INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI
GESTIONE CANDIDATI E CURRICULUM VITAE
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs 196/2013 e s.m.i.

COS’E’ QUESTA INFORMATIVA?
Questa informativa riguarda i dati personali che saranno oggetto di trattamento nel rispetto della vigente normativa in
materia di protezione dei Dati Personali da parte di
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che opera in qualita di Titolare del trattamento.

Di seguito si descrivono le modalita di gestione di tali dati con riferimento all’invio volontario e facoltativo di curriculum
vitae da parte di aspiranti lavoratori in modalita cartacea o via posta elettronica o tramite il modulo di contatto dal sito
web, anche in risposta a nostre offerte di lavoro.

PERCHE’ POSSIAMO TRATTARE I SUOI DATI ?
I dati personali da lei liberamente e volontariamente trasmessi saranno trattati dal Titolare:
1. perché il trattamento ¢ necessario per darle riscontro e valutare la sua offerta di lavoro preliminarmente alla
eventuale conclusione di un contratto.

QUALI DATI TRATTIAMO E PER QUALI SCOPI

Il Titolare trattera i Dati Personali forniti ed inerenti alla valutazione del Curriculum Vitae (quali ad es. dati anagrafici,
C.f., documento di identita, indirizzo, mail, paese di provenienza, pregressa esperienza lavorativa, titolo di studio e tutti
quegli altri dati facoltativamente inseriti nel CV o nell’offerta di lavoro trasmessi).

Essi verranno trattati per la gestione della candidatura, valutazione del Curriculum Vitae e, in caso di necessita, per inviare
comunicazioni ed effettuare colloqui conoscitivi finalizzati ad eventuale rapporto di lavoro e/o collaborazione.

COME TRATTIAMO I DATI E PER QUANTO TEMPO LI CONSERVEREMO

1l trattamento dei Suoi Dati Personali verra effettuato mediante idonei strumenti cartacei, elettronici e/o telematici, con
logiche strettamente correlate alle finalita di cui sopra e, comunque, in modo tale da garantire la sicurezza e riservatezza
dei Dati stessi.

I dati saranno trattati per il tempo strettamente necessario a conseguire le finalita di raccolta.

Essi saranno conservati per un periodo massimo di dodici mesi. Una volta decorso tale periodo, salvo che intervenga altra
base giuridica, essi saranno automaticamente cancellati o resi anonimi.

A CHI VERRANNO COMUNICATI I SUOI DATI
Potranno venire a conoscenza dei Suoi Dati Personali esclusivamente le persone autorizzate dal Titolare al trattamento
dei Dati Personali, nominati ed istruiti, nell’esercizio delle loro funzioni inerenti, a vario titolo, la selezione del personale.

DIRITTI DELL’INTERESSATO

Ai sensi dell’artt. 15-22 e 77 del Regolamento UE 2016/679 ove applicabili I’interessato ha diritto a: ottenere 1’accesso
a tutti i propri dati personali detenuti dal Titolare; la rettifica, integrazione, cancellazione dei dati personali (diritto
all’oblio) o limitazione del trattamento dei dati personali; la portabilita dei dati; opposizione al trattamento. Per
I’esercizio dei diritti potra inviare una mail ai recapiti del Titolare indicati sopra.

DIRITTO DI RECLAMO

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti relativamente alle finalita indicate, avvenga
in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art.
77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

La presente informativa sara soggetta ad aggiornamenti ed ¢ disponibile su richiesta al nostro indirizzo mail suindicato.



